Gesetzessammlung des Kantons St.Gallen 143.4

Erginzende Verordnung iiber das Arbeitsverhiltnis der
Mittelschul-Lehrpersonen

vom 15. Juni 2004 (Stand 1. August 2024)

Die Regierung des Kantons St.Gallen
erldsst
in Ausfithrung von Art. 57 und 85 des Mittelschulgesetzes vom 12. Juni 1980!

als Verordnung:?

I. Arbeitsverhiltnis, Lohn und Beférderung (1.

Art. 1% Arbeitsverhdltnis
a) unbefristet

!In ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis tritt:

a) wer die Voraussetzungen von Art. 49 des Mittelschulgesetzes vom 12. Juni
19807 erfiillt. Das Amt fiir Mittelschulen kann in besonderen Fillen Ausnah-
men bewilligen;

b) wer wenigstens zwei Jahre auf der Sekundarstufe II, wovon in der Regel ein
Jahr an einer staatlichen Mittelschule des Kantons St.Gallen, unterrichtet hat;

¢) wem voraussichtlich fiir wenigstens zwei Jahre Lektionen zugeteilt werden
konnen.

Art. 2*
Art. 3*

Art. 4* c) befristet

!'In den iibrigen Fillen wird ein befristetes Arbeitsverhaltnis begriindet.

1 sGS 215.1.

2 Abgekiirzt EVA-MS. nGS 39-66. Im Amtsblatt veréffentlicht am 5. Juli 2004, ABI 2004,
1535; in Vollzug ab 1. August 2004.

3 sGS215.1.

nGS 39-66


https://www.gesetzessammlung.sg.ch/data/215.1/de
https://www.gesetzessammlung.sg.ch/data/215.1/de
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Art. 4a* d) Wahl als Hauptlehrperson

! Als Hauptlehrperson gewéhlt werden kann, wer in einem unbefristeten Arbeits-
verhiltnis mit einem Beschiftigungsgrad von wenigstens 50 Prozent steht.*

2Das Amt fiir Mittelschulen kann den Unterricht an einer anderen kantonalen
Schule der Sekundarstufe II oder der Tertiarstufe des Kantons St.Gallen anrech-
nen.

Art. 5% Lohn
a) Grundsatz

! Lehrpersonen werden nach den Klassen A 20 bis A 29 nach Anhang 1 Bst. A zur
Personalverordnung vom 13. Dezember 20114 entlohnt.

2

Art. 6 b) Zustindigkeit

! Das Amt fir Mittelschulen reiht auf Antrag der Rektorin oder des Rektors die
Lehrpersonen nach dem Anhang zu diesem Erlass ein. Es kann Lehrpersonen mit
langjéhriger Berufserfahrung in eine andere Laufbahn einreihen.*

2 Wer vor Abschluss der Ausbildung an einer nicht-st.gallischen staatlichen oder
staatlich anerkannten Schule der Sekundarstufe II unterrichtet hat, wird einge-
reiht, wie wenn sie oder er vor abgeschlossener Ausbildung an einer staatlichen
st.gallischen Mittelschule unterrichtet hitte.

Art. 7 ¢) Laufbahnjahre
1. Tdtigkeiten

! Voll als Laufbahnjahr geméass Anhang zu dieser Verordnung wird angerechnet:*

a)* Unterricht an einer staatlichen oder staatlich anerkannten Schule nach abge-
schlossener Ausbildung;

b)* andere Berufstitigkeit nach entsprechender abgeschlossener Ausbildung mit
einem Beschiftigungsumfang von wenigstens 50 Prozent und mit Bezug zum
Berufsauftrag.

2 Zur Halfte als Laufbahnjahr wird angerechnet:

a)* ...

b)* andere Berufstitigkeit nach entsprechender abgeschlossener Ausbildung mit
einem Beschiftigungsumfang von wenigstens 50 Prozent ohne Bezug zum
Berufsauftrag;

¢) Erziehungsarbeit.

4 sGS143.11.


https://www.gesetzessammlung.sg.ch/data/143.11/de
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Art. 8 2. Anrechnung

! Berticksichtigt wird nur eine Tiétigkeit je Kalenderjahr. Halbe Laufbahnjahre wer-
den abgerundet.

2 In besonderen Fillen konnen weitere Tétigkeiten angerechnet werden.
Art. 9%

Art. 10*  Funktionszulage

! Der Rektorin oder dem Rektor steht je vier Stellenprozente nach Art. 14d Abs. 1
und 2 dieses Erlasses ein jihrlicher Betrag von Fr. 559.25 zur Gewdhrung von
Funktionszulagen fiir Schulleitungsmitglieder zur Verfiigung.*

1bis Beschliisse der Regierung zur Anderung der Lohne nach Art. 37 des Personal-
gesetzes vom 25. Januar 2011° werden auf die Funktionszulage angewendet.*

2 Die Rektorin oder der Rektor bestimmt die Funktionszulage im Einzelfall nach
Ermessen.

Art. 11 Beforderung
a) allgemein*

!Innerhalb der Lohnklassen nach dem Anhang zu diesem Erlass wird befordert,
wer gute Leistungen erbringt.

2In die hohere Lohnklasse nach dem Anhang zu diesem Erlass kann befordert
werden, wer gute oder besonders gute Leistungen erbringt. Der Erziehungsrat re-
gelt das Verfahren.

3 Vorbehalten bleibt Art. 71 der Personalverordnung vom 13. Dezember 2011.°

Art. 12 b) fehlende Voraussetzungen*

!'Wer die Voraussetzungen von Art. 49 des Mittelschulgesetzes vom 12. Juni 19807
nicht erfiillt, kann innerhalb einer Laufbahn hochstens drei Mal befordert wer-
den.*

2 ...*

5  sGS143.1.
6  sGS143.11.
7 sGS215.1.
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3 Bei Erfiillung der Voraussetzungen erfolgt die Einreihung in den nachsthoheren
Lohn der neuen Laufbahn. Ist die Lehrperson bereits in der Laufbahn 145 oder 143
gemdss Anhang zu diesem Erlass eingereiht, erfolgt keine Lohnerh6hung.*

Art. 12bs*

II. Jahresarbeitszeit und Lehrauftrag* (2.
Art. 13*

Art. 13a*  Jahresarbeitszeit

! Bei einem Beschiftigungsgrad von 100 Prozent betragt die Jahresarbeitszeit 1906
Stunden.

Art. 14*  Beschdftigungsgrad und Lehrauftrag*

1 *

2 *

3 Die Rektorin oder der Rektor vereinbart mit der Lehrperson den im Arbeitsver -
trag festzuhaltenden Beschiftigungsgrad und bestimmt jahrlich den Lehrauftrag.*

* Das Amt fiir Mittelschulen genehmigt fiir jede Lehrperson auf Antrag der Rekto-
rin oder des Rektors den Arbeitsvertrag und den Lehrauftrag.*

Art. 14a*  Lehraufirag
a) Zusammensetzung

! Der Lehrauftrag setzt sich zusammen aus:
a) dem Kernauftrag Unterricht;

b) dem erweiterten Auftrag;

c) den besonderen Auftragen.

2 Der Erziehungsrat regelt die Einzelheiten.

Art. 14b*  b) Kernauftrag Unterricht

! Der Unterricht je Jahreswochenlektion wird im Lehrauftrag angerechnet mit:

a) in wissenschaftlichen Fichern: 4,09 Stellenprozenten;

b)* in Chorgesang, Gestalten, Werken, berufskundlichen Fichern und Sport: 3,76
Stellenprozenten;

o* ...

d) in Instrumentalunterricht: 3,36 Stellenprozenten.
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Art. 14c* ) erweiterter Auftrag

'Bei einem Beschiftigungsgrad von 100 Prozent betrigt der erweiterte Auftrag
6 Stellenprozente. Bei einem geringeren Beschiftigungsgrad wird der Umfang des
erweiterten Auftrags anteilméssig angepasst.

2 Bei neu angestellten Lehrpersonen ohne Berufserfahrung an einer Mittelschule
wird der Umfang des erweiterten Auftrags in den ersten beiden Anstellungsjahren
verdoppelt.*

* Das Amt fir Mittelschulen kann in begriindeten Fallen auf Antrag der Rektorin
oder des Rektors den Umfang des erweiterten Auftrags anpassen.*

Art. 14d*  d) besondere Auftrige

! Der Rektorin oder dem Rektor stehen fiir die Erteilung besonderer Auftrage an

Lehrpersonen zur Verfiigung:

a)* je Schule: 80 Stellenprozente, der Kantonsschule am Burggraben St.Gallen 150
Stellenprozente;

a")* je Klasse: 4 Stellenprozente;

b)* je Schiilerin und Schiiler der obersten Klassen: 0,9 Stellenprozente;

c)* je neu angestellte Lehrperson ohne Unterrichtserfahrung wihrend des ersten
Anstellungsjahres: 0,8 Stellenprozente;

d)* je neu angestellte Lehrperson mit Unterrichtserfahrung wahrend des ersten
Anstellungsjahres: 0,4 Stellenprozente.

2 Der Rektorin oder dem Rektor stehen fiir die Ausiibung von Leitungsfunktionen

durch Lehrpersonen zudem zur Verfiigung:

1.* je Schule: 83 Stellenprozente, der Kantonsschule am Burggraben St.Gallen 200
Stellenprozente;

2. je Abteilung: 9 Stellenprozente;

3. jeKlasse: 4 Stellenprozente;

4x ..

5. je 10 Lehrpersonen: 1,7 Stellenprozente.

3 Als Abteilungen gelten:

1. Untergymnasium;

2. Gymnasium;

3. Fachmittelschule;

4. Wirtschaftsmittelschule;
5% ...

6.* Informatikmittelschule.

* Die Rektorin oder der Rektor reicht dem Amt fiir Mittelschulen eine Aufstellung
der besonderen Auftrage nach Abs. 1 und 2 dieser Bestimmung ein.
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5 Das Amt fiir Mittelschulen kann auf Gesuch der Rektorin oder des Rektors Funk-
tionszulagen in Stellenprozente umrechnen und diese im Lehrauftrag anrechnen.

Art. 15% e) Abweichungen vom Beschiftigungsgrad*

! Der Lehrauftrag einer Lehrperson mit unbefristetem Arbeitsverhiltnis kann im
Jahresdurchschnitt den vertraglich vereinbarten Beschaftigungsgrad um hochstens
13 Stellenprozente iiber- oder unterschreiten. Die Anrechnung erfolgt nach
Art. 14b dieses Erlasses.*

2 Abweichungen vom Beschiftigungsgrad werden auf den Lehrauftrag des Folge-
jahres iibertragen.*

3 Das Amt fiir Mittelschulen kann in besonderen Fillen:*

a)* eine im Vergleich zu Abs. 1 dieser Bestimmung weitergehende Uber- oder
Unterschreitung des Beschaftigungsgrads bewilligen. Eine solche ist in der Re-
gel innert zweier Jahre abzubauen;

b)* die Auszahlung einer Uberschreitung des Beschiftigungsgrads bewilligen. Die
Entschddigung ergibt sich aus dem Betrag des Jahreslohns einschliesslich
13. Monatslohn, jedoch ohne Sozialzulagen?, geteilt durch die zur Auszahlung
bewilligten Stellenprozente.

Art. 16 ) Unterrichtsausfall und Mehrleistungen*

! Lektionen, die wegen Praktika der Schiilerinnen und Schiiler, besonderer Unter-
richtswochen oder infolge von Aufnahme- oder Schlusspriifungen ausfallen, wer-
den kompensiert.

2 Lehrpersonen mit einem Beschiftigungsgrad von weniger als 100 Prozent, deren
Arbeitsumfang wahrend der Praktika, besonderer Unterrichtswochen oder wih-
rend der Aufnahme- oder Schlusspriifungen ihren Beschéftigungsgrad tiberschrei-
tet, wird der Mehreinsatz im Lehrauftrag gutgeschrieben oder ausbezahlt.*

Art. 17%

Art. 18*  g) Altersentlastung*

! Die Lehrperson mit einem Beschiftigungsgrad von 100 Prozent wird fiir lings-
tens finf Jahre im Lehrauftrag um 12,3 Stellenprozente entlastet, wenn sie zu Be-
ginn des Schuljahres:*

a) das 60. Altersjahr erfiillt hat;

8  Art. 57 der Personalverordnung, sGS 143.11.
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b)* das 59. oder 58. Altersjahr erfiillt hat und schriftlich zusichert, dass sie auf das
Ende des Schuljahres nach erfiilltem 64. oder 63. Altersjahr:
1.* den Beschiftigungsgrad um 12,3 Stellenprozent reduziert oder
2% in den Ruhestand tibertritt.

2 *

3 Bei einem geringeren Beschiftigungsgrad wird die Altersentlastung anteilmissig
gewdhrt.*

* Rektorinnen und Rektoren beziehen keine Altersentlastung nach Abs. 1 dieser
Bestimmung. Fiir sie gilt hingegen Art. 61 der Personalverordnung vom 13. De-
zember 2011°.*

Art. 18a*  Besondere Ressourcen
a) Schulentwicklung*

' Das Amt fiir Mittelschulen kann fiir die Schulentwicklung zur Verfiigung stel-
len:*

a)* je Schule: 22 Stellenprozente;

b)* je Klasse: 0,9 Stellenprozente.

Art. 19 b) Amtspool*

! Dem Amt fiir Mittelschulen steht fiir gesamtkantonale Auftrage oder besondere
Fille ein Amtspool zur Verfiigung.*

II1. Rektorin oder Rektor (3.

Art. 20* Lohn

! Der Lohn der Rektorin oder des Rektors setzt sich zusammen aus:
a) dem Gehalt einer Lehrperson;
b) der Funktionszulage.

2 Als jahrliche Funktionszulage erhalten:*

1.* die Rektorin oder der Rektor der Kantonsschule am Burggraben St.Gallen:
Fr. 38 128.30;

2% die Rektorinnen oder Rektoren der iibrigen Kantonsschulen: Fr. 33 554.10.

3 Beschliisse der Regierung zur Anderung der Lohne nach Art. 37 des Personalge-
setzes vom 25. Januar 2011'° werden auf die Funktionszulage angewendet.*

9  sGS143.11.
10 sGS 143.1.
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Art. 21 Unterrichtsverpflichtung

! Die Rektorin oder der Rektor erteilt im Rahmen der Fithrungsaufgabe Unterricht
im Umfang von rund 25 Prozent des Beschiftigungsgrads.*

2 Die Wahlbehorde setzt die Unterrichtsverpflichtung im Einzelfall fest. Zusitzli-
cher Unterricht wird nicht entschadigt.*

3 Die Differenz zwischen dem Beschiftigungsgrad und den fiir die Unterrichtsver-
pflichtung eingesetzten Stellenprozenten wird auf die fiir die Ausiibung von Schul-
leitungsfunktionen zur Verfiigung stehende Summe der Stellenprozente nach
Art. 14d Abs. 2 dieses Erlasses angerechnet.*

IV. Schlussbestimmungen (4.

Art. 21a*  Ubergangsbestimmung des VII. Nachtrags vom 28. Mai 2024

! Die Anderungen von Art. 7 nach dem VIL Nachtrag zu diesem Erlass werden
angewendet auf Arbeitsverhdltnisse, die ab 1. August 2024 oder spater beginnen.

Art. 22*
Art. 23*
Art. 24% LK

Art. 25 Aufhebung bisherigen Rechts

! Die Erginzende Dienst- und Besoldungsordnung fiir die Inhaber von Schuldm-
tern und die Lehrer der staatlichen Mittelschulen vom 2. Marz 1982 wird aufge-
hoben.

Art. 26 Vollzugsbeginn

! Dieser Erlass wird ab 1. August 2004 angewendet.

11 nGS 36-48 (sGS 143.4).



* Anderungstabelle - Nach Bestimmung
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Bestimmung Anderungstyp | nGS-Fundstelle |Erlassdatum | Vollzugsbeginn
Erlass Grunderlass 39-66 15.06.2004 | 01.08.2004
Art. 1 geandert 47-62 27.03.2012 | keine Angabe
Art. 2 aufgehoben 47-62 27.03.2012 | keine Angabe
Art. 3 aufgehoben 47-62 27.03.2012 | keine Angabe
Art. 4 geandert 47-62 27.03.2012 | keine Angabe
Art. 4a eingefiigt 47-62 27.03.2012 | keine Angabe
Art. 4a, Abs. 1 geandert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 5 geandert 47-62 27.03.2012 | keine Angabe
Art. 6, Abs. 1 gedndert 2024-018 28.05.2024 01.08.2024
Art. 7, Abs. 1 geandert 2024-018 28.05.2024 01.08.2024
Art. 7, Abs. 1, a) eingefiigt 2024-018 28.05.2024 | 01.08.2024
Art. 7, Abs. 1,b) eingefiigt 2024-018 28.05.2024 01.08.2024
Art. 7, Abs. 2, a) aufgehoben 2024-018 28.05.2024 01.08.2024
Art. 7, Abs. 2, b) geandert 2024-018 28.05.2024 | 01.08.2024
Art. 7, Abs. 3 aufgehoben 2024-018 28.05.2024 01.08.2024
Art. 9 aufgehoben 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 10 geandert 47-62 27.03.2012 | keine Angabe
Art. 10, Abs. 1 gedndert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 10, Abs. 1 gedndert 2024-012 09.04.2024 | 01.01.2024
Art. 10, Abs. 1% eingefiigt 2024-012 09.04.2024 | 01.01.2024
Art. 11 Artikeltitel ge- | 47-32 13.12.2011 | keine Angabe
andert
Art. 12 Artikeltitel ge- | 47-32 13.12.2011 keine Angabe
andert
Art. 12, Abs. 1 geandert 2024-018 28.05.2024 01.08.2024
Art. 12, Abs. 2 aufgehoben 2024-018 28.05.2024 | 01.08.2024
Art. 12, Abs. 3 gedndert 2024-018 28.05.2024 01.08.2024
Art. 125 eingefiigt 47-32 13.12.2011 keine Angabe
Art. 12 aufgehoben 2015-046 24.03.2015 | 01.08.2015
Gliederungstitel 2. gedndert 2015-046 24.03.2015 | 01.08.2015
Art. 13 gedndert 47-62 27.03.2012 | keine Angabe
Art. 13 aufgehoben 2015-046 24.03.2015 | 01.08.2015
Art. 13a eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 14 gedndert 47-62 27.03.2012 | keine Angabe
Art. 14 Artikeltitel ge- | 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
andert
Art. 14, Abs. 1 aufgehoben 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 14, Abs. 2 aufgehoben 2015-046 24.03.2015 | 01.08.2015
Art. 14, Abs. 3 eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 14, Abs. 4 eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
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Bestimmung Anderungstyp | nGS-Fundstelle | Erlassdatum | Vollzugsbeginn
Art. 14a eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 14b eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 14b, Abs. 1, b) geandert 2022-040 28.06.2022 01.08.2022
Art. 14b, Abs. 1, ) aufgehoben 2022-040 28.06.2022 01.08.2022
Art. 14¢ eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 14c, Abs. 2 eingefiigt 2024-018 28.05.2024 01.08.2024
Art. 14c, Abs. 3 eingefiigt 2024-018 28.05.2024 01.08.2024
Art. 14d eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 14d, Abs. 1, a) geandert 2024-012 09.04.2024 01.08.2023
Art. 14d, Abs. 1, a*) eingefiigt 2024-012 09.04.2024 01.08.2023
Art. 14d, Abs. 1, b) geandert 2024-012 09.04.2024 01.01.2024
Art. 14d, Abs. 1, ¢) eingefiigt 2024-012 09.04.2024 01.08.2024
Art. 14d, Abs. 1, d) eingefiigt 2024-012 09.04.2024 01.08.2024
Art. 14d, Abs. 2, 1. geandert 2024-012 09.04.2024 01.01.2024
Art. 14d, Abs. 2, 4. aufgehoben 2024-012 09.04.2024 01.01.2024
Art. 14d, Abs. 3, 4. gedndert 2024-012 09.04.2024 01.01.2024
Art. 14d, Abs. 3, 5. geandert 2017-024 25.10.2016 01.08.2017
Art. 14d, Abs. 3, 5. aufgehoben 2024-012 09.04.2024 01.01.2024
Art. 14d, Abs. 3, 6. eingefiigt 2017-024 25.10.2016 01.08.2017
Art. 15 gedndert 47-62 27.03.2012 | keine Angabe
Art. 15 Artikeltitel ge- | 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
andert
Art. 15, Abs. 1 geandert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 15, Abs. 2 geandert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 15, Abs. 3 gedndert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 15, Abs. 3, a) eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 15, Abs. 3, b) eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 16 Artikeltitel ge- | 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
andert
Art. 16, Abs. 2 eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 17 gedndert 47-62 27.03.2012 | keine Angabe
Art. 17 aufgehoben 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 18 geandert 47-32 13.12.2011 keine Angabe
Art. 18 Artikeltitel ge- | 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
andert
Art. 18, Abs. 1 geandert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 18, Abs. 1, b) gedndert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 18, Abs. 1,b), 1. eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 18, Abs. 1, b), 2. eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 18, Abs. 2 aufgehoben 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 18, Abs. 3 eingefiigt 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 18, Abs. 4 eingefiigt 2016-060 03.05.2016 01.08.2016
Art. 18a eingefiigt 48-78 05.02.2013 01.01.2013

10
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Bestimmung Anderungstyp | nGS-Fundstelle |Erlassdatum | Vollzugsbeginn
Art. 18a Artikeltitel ge- | 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
andert
Art. 18a, Abs. 1 geandert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 18a, Abs. 1, a) gedndert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 18a, Abs. 1,b) geandert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 19 Artikeltitel ge- | 2015-046 24.032015 | 01.08.2015
andert
Art. 19, Abs. 1 geandert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 19, Abs. 1 geandert 2024-012 09.04.2024 01.08.2024
Art. 20 gedndert 47-62 27.03.2012 | keine Angabe
Art. 20, Abs. 2 geandert 2024-012 09.04.2024 01.01.2024
Art. 20, Abs. 2, 1. geandert 2024-012 09.04.2024 01.01.2024
Art. 20, Abs. 2, 2. gedndert 2024-012 09.04.2024 01.01.2024
Art. 20, Abs. 3 eingefiigt 2024-012 09.04.2024 01.01.2024
Art. 21, Abs. 1 geandert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 21, Abs. 2 gedndert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 21, Abs. 3 geandert 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 21a eingefiigt 2024-018 28.05.2024 01.08.2024
Art. 22 aufgehoben 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 23 aufgehoben 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Art. 24 Artikeltitel ge- | 47-32 13.12.2011 keine Angabe
andert
Art. 24 aufgehoben 2015-046 24.03.2015 01.08.2015
Anhang 1 Inhalt gedndert | 2015-046 24.03.2015 | 01.08.2015
Anhang 1 Inhalt gedndert | 2024-018 28.05.2024 | 01.08.2024
* Anderungstabelle - Nach Erlassdatum
Erlassdatum | Vollzugsbeginn | Bestimmung Anderungstyp | nGS-Fundstelle
15.06.2004 | 01.08.2004 Erlass Grunderlass 39-66
13.12.2011 | keine Angabe Art. 11 Artikeltitel ge- | 47-32
andert
13.12.2011 keine Angabe Art. 12 Artikeltitel ge- | 47-32
andert
13.12.2011 keine Angabe Art. 12°¢ eingefiigt 47-32
13.12.2011 keine Angabe Art. 18 geandert 47-32
13.12.2011 | keine Angabe Art. 24 Artikeltitel ge- | 47-32
andert
27.03.2012 | keine Angabe Art. 1 geandert 47-62
27.03.2012 | keine Angabe Art. 2 aufgehoben 47-62
27.03.2012 | keine Angabe Art. 3 aufgehoben 47-62
27.03.2012 | keine Angabe Art. 4 geandert 47-62
27.03.2012 | keine Angabe Art. 4a eingefiigt 47-62
27.03.2012 | keine Angabe Art. 5 gedndert 47-62

11
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Erlassdatum | Vollzugsbeginn | Bestimmung Anderungstyp | nGS-Fundstelle
27.03.2012 | keine Angabe Art. 10 gedndert 47-62
27.03.2012 | keine Angabe Art. 13 gedndert 47-62
27.03.2012 | keine Angabe Art. 14 geandert 47-62
27.03.2012 | keine Angabe Art. 15 gedndert 47-62
27.03.2012 | keine Angabe Art. 17 gedndert 47-62
27.03.2012 | keine Angabe Art. 20 geandert 47-62
05.02.2013 01.01.2013 Art. 18a eingefiigt 48-78
24.03.2015 01.08.2015 Art. 4a, Abs. 1 geandert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 9 aufgehoben 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 10, Abs. 1 gedndert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 120 aufgehoben 2015-046
24.03.2015 | 01.08.2015 Gliederungstitel 2. geandert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 13 aufgehoben 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 13a eingefiigt 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 14 Artikeltitel ge- | 2015-046
andert
24.03.2015 01.08.2015 Art. 14, Abs. 1 aufgehoben 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 14, Abs. 2 aufgehoben 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 14, Abs. 3 eingefiigt 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 14, Abs. 4 eingefiigt 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 14a eingefiigt 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 14b eingefiigt 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 14c eingefiigt 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 14d eingefiigt 2015-046
24.032015 | 01.08.2015 Art. 15 Artikeltitel ge- | 2015-046
andert
24.03.2015 01.08.2015 Art. 15, Abs. 1 geandert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 15, Abs. 2 gedndert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 15, Abs. 3 geandert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 15, Abs. 3, a) eingefiigt 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 15, Abs. 3,b) eingefiigt 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 16 Artikeltitel ge- | 2015-046
andert
24.03.2015 01.08.2015 Art. 16, Abs. 2 eingefiigt 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 17 aufgehoben 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 18 Artikeltitel ge- | 2015-046
andert
24.03.2015 01.08.2015 Art. 18, Abs. 1 geandert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 18, Abs. 1, b) geandert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 18, Abs. 1, b), 1. eingefiigt 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 18, Abs. 1, b), 2. eingefiigt 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 18, Abs. 2 aufgehoben 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 18, Abs. 3 eingefiigt 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 18a Artikeltitel ge- | 2015-046
andert

12




143

4

Erlassdatum | Vollzugsbeginn | Bestimmung Anderungstyp | nGS-Fundstelle
24.03.2015 01.08.2015 Art. 18a, Abs. 1 gedndert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 18a, Abs. 1, a) geandert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 18a, Abs. 1, b) geandert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 19 Artikeltitel ge- | 2015-046
andert
24.03.2015 01.08.2015 Art. 19, Abs. 1 geandert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 21, Abs. 1 gedndert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 21, Abs. 2 geandert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 21, Abs. 3 geandert 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 22 aufgehoben 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 23 aufgehoben 2015-046
24.03.2015 01.08.2015 Art. 24 aufgehoben 2015-046
24.03.2015 | 01.08.2015 Anhang 1 Inhalt gedndert | 2015-046
03.05.2016 01.08.2016 Art. 18, Abs. 4 eingefiigt 2016-060
25.10.2016 01.08.2017 Art. 14d, Abs. 3, 5. geandert 2017-024
25.10.2016 01.08.2017 Art. 14d, Abs. 3, 6. eingefiigt 2017-024
28.06.2022 01.08.2022 Art. 14b, Abs. 1, b) geandert 2022-040
28.06.2022 01.08.2022 Art. 14b, Abs. 1, ¢) aufgehoben 2022-040
09.04.2024 01.01.2024 Art. 10, Abs. 1 gedndert 2024-012
09.04.2024 01.01.2024 Art. 10, Abs. 1% eingefiigt 2024-012
09.04.2024 01.08.2023 Art. 14d, Abs. 1, a) geandert 2024-012
09.04.2024 01.08.2023 Art. 14d, Abs. 1, a*) eingefiigt 2024-012
09.04.2024 01.01.2024 Art. 14d, Abs. 1, b) geandert 2024-012
09.04.2024 01.08.2024 Art. 14d, Abs. 1, ¢) eingefiigt 2024-012
09.04.2024 01.08.2024 Art. 14d, Abs. 1, d) eingefiigt 2024-012
09.04.2024 01.01.2024 Art. 14d, Abs. 2, 1. geandert 2024-012
09.04.2024 01.01.2024 Art. 14d, Abs. 2, 4. aufgehoben 2024-012
09.04.2024 01.01.2024 Art. 14d, Abs. 3, 4. gedndert 2024-012
09.04.2024 01.01.2024 Art. 14d, Abs. 3, 5. aufgehoben 2024-012
09.04.2024 01.08.2024 Art. 19, Abs. 1 geandert 2024-012
09.04.2024 01.01.2024 Art. 20, Abs. 2 gedndert 2024-012
09.04.2024 01.01.2024 Art. 20, Abs. 2, 1. geandert 2024-012
09.04.2024 01.01.2024 Art. 20, Abs. 2, 2. geandert 2024-012
09.04.2024 01.01.2024 Art. 20, Abs. 3 eingefiigt 2024-012
28.05.2024 01.08.2024 Art. 6, Abs. 1 geandert 2024-018
28.05.2024 01.08.2024 Art. 7, Abs. 1 geandert 2024-018
28.05.2024 01.08.2024 Art. 7, Abs. 1, a) eingefiigt 2024-018
28.05.2024 01.08.2024 Art. 7, Abs. 1, b) eingefiigt 2024-018
28.05.2024 | 01.08.2024 Art. 7, Abs. 2, a) aufgehoben 2024-018
28.05.2024 01.08.2024 Art. 7, Abs. 2, b) gedndert 2024-018
28.05.2024 01.08.2024 Art. 7, Abs. 3 aufgehoben 2024-018
28.05.2024 01.08.2024 Art. 12, Abs. 1 geandert 2024-018
28.05.2024 01.08.2024 Art. 12, Abs. 2 aufgehoben 2024-018
28.05.2024 01.08.2024 Art. 12, Abs. 3 geandert 2024-018
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Erlassdatum | Vollzugsbeginn | Bestimmung Anderungstyp | nGS-Fundstelle
28.05.2024 01.08.2024 Art. 14c, Abs. 2 eingefiigt 2024-018
28.05.2024 01.08.2024 Art. 14c, Abs. 3 eingefiigt 2024-018
28.05.2024 01.08.2024 Art. 21a eingefiigt 2024-018
28.05.2024 | 01.08.2024 Anhang 1 Inhalt gedndert | 2024-018
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Anhang!

Lohn nach Art.6 der Ergédnzenden Verordnung tiber das Arbeitsverhéltnis der Mit-
telschul-Lehrpersonen vom 15. Juni 20042

Laufbahn 145: Klassen A 23-A 29

- Lehrpersonen mit universitirem Masterabschluss und mit Lehrdiplom;

- Lehrpersonen fiir Gestalten, Sportlehrpersonen, Gesangs-, Musik- und Instru-
mentallehrpersonen mit Hochschulabschluss oder mit einer mit einem Hochschul-
studium vergleichbaren Ausbildung.

Laufbahn- Klasse/ Laufbahn- Klasse/
jahre Stufe jahre Stufe

1. 23/1 14. 27/8
2. 23/2 15. 28/8
3. 23/3 16. 28/8
4. 24/3 17. 28/8
5. 24/4 18. 28/8
6. 24/5 19. 28/8
7. 24/6 20. 28/8
8. 2417 21. 28/8
9. 24/8 22. 28/8
10. 24/8 23. 28/8
11. 2715 24. 28/8
12. 2716 25. 29/8
13. 2717

1 Geandert durch VII. Nachtrag vom 28. Mai 2024, nGS 2024-018.
2 sGS143.4.
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Laufbahn 143: Klassen A 23-A 27
Berufskundliche Facher

Laufbahn- Klasse/ Laufbahn- Klasse/
jahre Stufe jahre Stufe
1. 23/1 12. 24/8
2. 23/2 13. 24/8
3. 23/3 14. 24/8
4. 24/3 15. 24/8
5. 24 /4 16. 24/8
6. 24/5 17. 24/8
7. 24/6 18. 24/8
8. 2417 19. 2715
9. 24/8 20. 2716
10. 24/8 21. 2717
11. 24/8 22. 2718

Laufbahn 144: Klassen A 23-A 27

Lehrpersonen ohne Hochschulabschluss; nicht in wissenschaftlichen Fiachern unter-
richtend.

Laufbahn- Klasse/ Laufbahn- Klasse/
jahre Stufe jahre Stufe
1. 23/1 12. 24/8
2. 23/2 13. 24/8
3. 23/3 14. 24/8
4. 24/3 15. 24/8
5. 24/4 16. 24/8
6. 24/5 17. 24/8
7. 24/6 18. 24/8
8. 24/7 19. 2715
9. 24/8 20. 2716
10. 24/8 21. 2717
11. 24/8 22. 2718
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Laufbahn 146: Klasse A 20

Lehrpersonen ohne Hochschulabschluss bzw. eine vergleichbare kiinstlerische Aus-
bildung oder eine entsprechende Fachausbildung und ohne Lehrbefihigung.

Bei Hochschulabschluss bzw. vergleichbarem Abschluss: Beforderung in die Stufe
mit dem nédchsthoheren Lohn der Laufbahn 147 (ausgehend vom aktuellen Lohn).

Laufbahn 147: Klasse A 21

Lehrpersonen ohne Hochschulabschluss bzw. eine vergleichbare kiinstlerische Aus-
bildung oder eine entsprechende Fachausbildung oder ohne Lehrbefihigung.

Bei Hochschulabschluss bzw. vergleichbarem Abschluss oder Erlangung des Hohe-
ren Lehramtes bzw. vergleichbarer Lehrbefihigung: Beforderung in die Stufe mit
dem néchsthoheren Lohn der ordentlichen Laufbahn (143 bis 145; ausgehend vom
aktuellen Lohn).
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